
 子どもが好き！というだけでは務まらない、保育の仕事の現実

 “当たり前のこと”を当たり前にできる！ということの大切さ

 “自分流”“自分判断”ではなく、“職場のルールに従う”ということが常識！

 職場での意思表示の常識的方法を確認、人とやり取りすることの大切さを自覚

 職場コミュニケーションは、無言や無表情では伝わらない！ということを認識

 時間感覚がない！提出期限が守れない！生活リズムが乱れている！がダメな理由とは！

 根拠と実績のない自信と自己主張の前に、やるべきことがある！ということ

 損得勘定、利己的思考は、自身の成長の妨げである！を理解する

 努力の意味がわからない！協力の大切さを知らない！一生懸命はカッコ悪い！？

 なぜ、自ら挨拶をしなければならないのか！？なぜ、報告をしなければならないのか！？

 仕事をする上で“判断の基準”は、どこにあるのか！？

 自身の上司は一体誰なのか！？誰から仕事をもらっているのか！？

新人職員教育チェック項目

保育園・幼稚園・認定こども園の新人職員・２～５年目職員向け

『基本』を学び『行動力』を養い『自覚』を高める

新人職員合宿研修＆トレーニング
２０２０年４月２３日（木）・２４日（金） １泊２日

山梨県北杜市 白州フォスターヴィレッジ

研修場所
白州フォスターヴィレッジ 山梨県北杜市 JR小淵沢駅から車で約20分

※宿泊は2～4名ほどの相部屋となります

参加人数 30名 ※定員になり次第、締め切りといたします

対象者 保育園・幼稚園・認定こども園の新人職員・２～５年目職員

参加費

お1人様 45,000円（税別）
1園2名以上で参加の場合 お1人様 43,000円（税別）
※現地までの交通費は含みません。
※ジャンボタクシーをご利用の方は、別途タクシー利用代として、

お１人様片道2,000円をご請求いたします。

【参加費に含まれるもの】
・研修費（資料代含） ・1泊分の宿泊費 ・朝食1回、昼食2回、夕食1回
【キャンセルチャージについて】
・申込受付後から開催日11日前までは代金の50％、

開催日10日前から当日までは全額徴収いたします

講師
畠山和人 株式会社こども保育環境研究所 代表取締役社長
斎木里奈 株式会社こども保育環境研究所 保育事業推進本部 部長

全国の園からの依頼に応え、2020年度も実施決定！

自分自身の立場を理解し、同時に
園や保育界がおかれている時代の
流れや社会環境について学びます！

組織という概念を学び、
組織の中で働く自分自身の姿を
創り上げていきます！

園で働くことがやりがいのある
素晴らしい職業であるということを
深く認識していただきます！

コミュニケーション能力、
意思を伝える表現力を向上させ、
行動力に自信をつけます！
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『基本』を学び『行動力』を養い『自覚』を高める新人職員合宿研修

1日目 4月23日（木） 会場・宿泊 山梨県北杜市 白州フォスターヴィレッジ

12:00 集合 ＪＲ小淵沢駅 ジャンボタクシーにて移動（有料） ※お車でお越しの方は、直接研修会場へお越しください。

12:30 昼食

13:00 開講式 合宿オリエンテーション

13:30 講座１ 園がおかれる社会環境変化を理解し、自分自身のおかれた状況を確認
講師：畠山和人 株式会社こども保育環境研究所 代表取締役社長

•子育て・保育、幼児教育業界の基本情報
•少子化の流れ、保育界の時代の変革、日本の過去・現在・これからの10年
•子ども・子育て支援新制度等、法制度が変わる意味、誰が何で選ばれる時代？
•「差別化」の時代から「区別化」の時代へ。園を守ることを考え、実践できる人材になる！
•変化の中で自分自身の役割を認識する

15:00 高原散策で心をリセット＆リフレッシュ

15:30 講座２ 組織概念の理解・組織で働く自分自身の「行動力」を養う
講師：斎木里奈 株式会社こども保育環境研究所 保育事業推進本部部長

•保育現場で働く上での心構え
•新人職員の心情の表現の仕方、意欲の見せ方、状況に応じた態度の考え方
•基本的な運動神経の確認で、コミュニケーションの考え方が変わる！
•働く上での３つの心構え「誰からも認めてもらえる人になる！」を目指す

18:00 夕食、入浴、休憩

20:00 講師と参加者によるグループディスカッション
テーマ：研修会参加後に求められる自分の姿とは？

21:00 終了 就寝

2日目 4月24日（金）

8:00 目覚めの散歩 朝食

9:00 講座３ コミュニケーション力・表現力を養う 講師：斎木里奈

•社会人としてのコミュニケーション演習、「気配りのできる人」になる方法
•組織を学ぶ、組織で働くということ、上司の想いを「正しく理解する」
•「役割を全うする！」ということ、自身の能力を最大限発揮する方法
•組織行動を習得して、「協働する」意識を高める！

10:30 講座４ やりがいを見つける！ためのチーム＆パーソナルビルディング 講師：斎木里奈

•目的を共有すること、役割がわかること、ルールを守ること演習
•仲間を大切にすること、仲間と協力して一体になること演習
•仲間の中の自分の存在を自覚すること演習
•組織行動を自覚する
•困難や壁にぶつかった時に思い出す、この仕事のやりがい！

12:00 昼食、休憩

13:00
研修まとめ 自覚を高める１分間スピーチ【参加者による自己評価】
閉講式 修了証授与

15:00 終了 解散 ジャンボタクシーにてJR小淵沢駅へ移動（有料）

お申込み書 ＦＡＸ：０４－２９６９－１５５１へ送信ください
法人名ふりがな 園名ふりがな 園長名ふりがな

住所〒
TEL

参加者代表携帯番号

氏名

携帯
FAX

参加者氏名ふりがな 役職 性別 年齢
（１）

男・女 歳

参加者氏名ふりがな 役職 性別 年齢
（２）

男・女 歳

現地までの交通手段に

✔をしてください

□ 自家用車にて ※お車でお越しの方は、直接研修会場へお越しください（施設内無料駐車場有）
□ ＪＲ小淵沢駅よりジャンボタクシー利用（片道・往復）（ご利用の場合、お1人様片道2,000円参加費と合わせてご請求いたします）

お申込み
問合せ先

〒350-1320 埼玉県狭山市広瀬東1-16-34
TEL：04-2969-1550 FAX：04-2969-1551
担当：醍醐（だいご）


