
◆仕事ができる男性保育職員を管理職に導く！

◆組織の中で活きる男性保育職員像を作り上げる！

◆女性の職場の中で活躍できる男性保育職員像を作り上げる！

◆男性保育職員の悩みを整理し、適した教育方法を見つけ出す！戦力として再生！

◆男性だから！という期待に応えるためには、何をどうすればよいのか理解する！

◆園での男性保育職員の役割を理解し、仲間とのコミュニケーション力を上げる！

全国で男性保育職員の教育や管理職育成に悩んでいる
園長先生への新提案！

目指せ管理職！
男性保育職員活性化と管理職を目指すための

２０２０年６月１１日(木)～１２日(金)１泊２日

研 修 の 目 的

開催場所 白州フォスターヴィレッジ 山梨県北杜市白州町大坊1193

※お車でご移動される方は、直接研修会場へお越しください（施設内無料駐車場有）
※公共交通機関でお越しの方は、最寄駅JR中央本線「小淵沢駅」よりジャンボタクシーにて移動
（ジャンボタクシー利用希望の方は、別途タクシー代としてお1人様片道2,000円をご請求いたします）
※宿泊は2～4名の相部屋となります

お申込み
問合せ先

畠山和人
株式会社こども保育環境研究所
代表取締役社長

斎木里奈
株式会社こども保育環境研究所
保育事業推進本部 部長
保育士資格 幼稚園教諭２種免許

保育現場で必要とされる人材を育成する、スペシャリスト

全国から講演や人材育成、組織作りのための
コンサルティング依頼が殺到中。
2019年度年間講演依頼数250を超え、
日本を代表する講師として全国で活躍中。

米国ワシントン州のショアラインカレッ
ジで、幼児教育を学び、1986年帰国。
2002年株式会社こども保育環境研究所
を立ち上げ、全国の園を回り、コンサル
ティングや人材育成、保育&教育ツール
作りを行う。

青木一永氏 社会福祉法人檸檬会 副理事長

立命館大学卒業、
大阪総合保育大学大学院博士
後期課程修了。
博士（教育学）。
国家公務員の後、社会福祉法
人檸檬会（レイモンド保育
園）入職。５年間の園長職を
経て、現職。園長時代に大学
院に通い始め、博士学位取得。
大阪総合保育大学非常勤講師。
2015年日本乳幼児教育学会
新人賞受賞。

目指せ管理職！
優秀な男性スタッフを更に上に導く！

２５名

限定募集

特別講師

担当講師

代表的な業績
2015年日本乳幼児教育学会新人賞受賞。

「保育実践現場における 乳幼児理解の向上に関する研究 —エピソード記述への

取り組みを通して—」（単著）大阪総合保育大学紀要第10号、2016

「保育者の保育内容構想過程に関する研究 —複線径路・等至性モデリング
（TEM）を活用して—」（単著）大阪総合保育大学紀要第11号、2017

「保育者の保育内容構想過程に関する研究（その２）—複線径路等至性アプローチ
（TEA）を活用して—」（単著）大阪総合保育大学紀要第13号、2018

「幼稚園と保育所のいいところを見つめなおす ～こども園の在り方を軸にして」
（共著）ふくろう出版、2018

「幼児期の終わりまでに育ってほしい 10の姿」（共著）東洋館出版社、2018

『複線径路・等至性アプローチ（TEA）が拓く保育実践のリアリティ』
（共著）ratic、2019

参加費 お1人様 ５０,０００円（税別）

※参加費に含まれるもの
・研修費 ・宿泊費 ・食費（朝1 昼2 夕1）

【キャンセル料について】
申込受付後から開催日11日前までは代金の50％、
開催日10日前から当日までは全額徴収いたします。
尚、参加者の変更についてはご相談ください。

ス テ 研 修ッ ア ッ ププ
男性

保育職員



男性保育職員 ステップアップ研修プログラム

1日目 6月11日（木） 会場・宿泊 山梨県北杜市 白州フォスターヴィレッジ

12:00 集合 ＪＲ小淵沢駅 ジャンボタクシーにて移動（有料） ※お車でお越しの方は、直接研修会場へお越しください

12:30 昼食

13:00 目指せ管理職！ 更に上を目指す仕事のできる男性保育職員
•オリエンテーション 自己紹介と参加の目的発表
•研修会主旨を明確に理解する
•参加者同士、講師とのコミュニケーションを積極的に取ることを目標にする
•自分の強みを表現し、自分自身で更に上を目指すことを目標にする

14:00 講座１ 自分が働き、活躍を目指す保育界の社会的な流れを把握する 担当講師：畠山和人

•なぜ自分の力が必要とされているのか？
•少子化の時代、保育＆教育の無償化の時代にやらなければいけないことを理解する！
•社会や園、保護者や仲間が男性保育職員に期待をする意味
•管理職になった自分の姿を想像する

16:00 講座２ 保育現場での男性保育職員の活躍の道を探る！ 担当講師：斎木里奈

•自分の行動を変え、正当な評価を受ける保育職員に変わる！
•男性なんだから！というプレッシャーを正しく受け取る
•幹部の道を期待されているなら、期待に応えよう！
•女性が多い職場で活躍できる管理職を目指す！

18:00 夕食

20:00 講座３ 講師＆参加者による「ディスカッションタイム」
•男性だからというプレッシャーに負けない、自分の活かし方
•Ｑ＆Ａ形式で、他の保育職員の考え方や強さを学ぶ時間

21:00 終了

2日目 6月12日（金）
8:00 朝の散歩 高原を散歩し、身体を目覚めさせます

8:30 朝食

9:00 講座４ 学びの振り返りと目指す管理職像を表現する時間
•仲間の声を聴き、前に進む自分像を作り上げる
•男性なんだから！というプレッシャーに負けない自分を作ろう！

10:30 講師陣との個別相談の時間
•何を学び、何を感じ、何を目指し、何を持ち帰るのか？

12:00 昼食、休憩

13:00 特別講座 目指せ管理職！特別講座

「男性保育職員として活躍する意味を考える。園長が男性保育職員に期待する想い！」
～自らの経験を、熱く語っていただきます！～

講師：社会福祉法人檸檬会 青木一永氏

14:30 修了証授与式
•最後に皆さんに熱いメッセージを伝えます。

15:00 終了 解散 ジャンボタクシーにてJR小淵沢駅へ移動（有料）

お申込み書 ＦＡＸ：０４－２９６９－１５５１へ送信ください
法人名ふりがな 園名ふりがな 園長名ふりがな

住所〒
TEL

参加者代表携帯番号

氏名

携帯
FAX

参加者氏名ふりがな 役職 年齢
（１）

歳

参加者氏名ふりがな 役職 年齢
（２）

歳

現地までの交通手段に

✔をしてください

□ 自家用車にて
□ ＪＲ小淵沢駅よりジャンボタクシー利用希望（□ 片道利用 □ 往復利用 ※お1人様片道2,000円ご請求いたします）

お申込み
問合せ先

〒350-1320 埼玉県狭山市広瀬東1-16-34
TEL：04-2969-1550 FAX：04-2969-1551
担当：醍醐（だいご）


